
（趣旨）

第１条　この規程は白百合女子大学学則第46条に基づ
き，白百合女子大学生涯発達研究教育センター（以
下，「研究教育センター」という。）の組織および運営
に関して，必要な事項を定める。

（目的）

第２条　研究教育センターは，白百合女子大学建学の
精神に則り，生涯発達心理学の基礎的研究と教育を通
じて地域・国際社会に貢献するとともに，生涯発達心
理学領域における基礎研究・理論構築の発展を担う人
材育成，および生涯発達を支援する保育・教育・福祉
実践に携わる人材育成に寄与することを目的とする。

（事業）

第３条　研究教育センターは，前条の目的を達成する
ために，次の事業を行う。
１　調査・研究に関すること

（１）生涯発達の基礎的縦断資料の収集・分析
（２）基礎資料のデータ・バンク化と共同利用化
（３）�学外の公的・私的機関との共同・委託研究の資

料収集・分析
（４）�情報交換・発信のための研究会・シンポジウム・

国際会議・公開講座等の実施および報告

２　教育に関すること
（１）�本学大学院文学研究科発達心理学専攻および本

学人間総合学部発達心理学科の学生への資料収
集・分析に関する実習の場の提供

（２）�その他，研究教育センターが認めた学内・外の
者への教育・訓練の場の提供

（３）�学内・外の学生，実践者を対象とした発達科学
に関する基礎講座，保育・教育等の実践研究講
座等の実施

３　保育・教育相談に関すること
（１）�保育者・教育者を対象とする保育・教育・介護

の相談・指導・援助の実施を通した発達促進事
業の推進

（２）�大学院・学部の学生を対象とした保育・教育・
介護の相談・指導・援助に関する教育・訓練の
場の提供

（組織）

第４条　研究教育センターに次の構成員を置く。
１　所長
２　所員
３　助教
４　事務助手
５　研究員
６　研究生
７　その他，必要な職員

（所長）

第５条　所長は，研究教育センターに関する事項を統
括する。
２　�所長は，本学大学院文学研究科発達心理学専攻の

教授または准教授をもってあてる。
３　�所長は，発達心理学専攻から推薦された者につい

て学長が任命する。
４　�所長の任期は２年とする。ただし，再任は妨げな

い。
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（所員）

第６条　所員は，所長の命を受け，第３条に定める業
務に従事する。
２　�所員は，本学大学院文学研究科発達心理学専攻お

よび本学人間総合学部発達心理学科の専任教員お
よび学内外の発達科学の専門家をもってあてる。

（助教）

第７条　助教は，所長の命を受け，第３条に定める専
門的業務を補佐する。
２　�助教は，発達心理学を専攻する本学助教をもって

あてる。

（事務助手）

第８条　事務助手は，所長の命を受け，第３条に定め
る事務的業務を補佐する。

（研究員）

第９条　研究員は，所長の指導・監督のもと，第３条
に定める業務のいずれかに従事することができる。
２　�研究員は，発達科学に関わる領域で修士の学位を

取得した者，あるいはそれと同等の研究業績また
は実務経験を有する者のうち，研究教育センター
が認めた者をもってあてる。

３　�研究員の任期は２年とする。ただし，再任は妨げ
ない。

（研究生）

第10条　研究生は，所長・所員の指導・監督のもと，
第３条に定める業務のいずれかに従事することができ
る。
２　�研究生は，本学大学院文学研究科発達心理学専攻

に所属する学生のうち，研究教育センターが認め
た者をもってあてる。

３　�研究生の任期は在籍期間とする。

（運営委員会）

第11条　研究教育センターの円滑な運営を図るため，
研究教育センター運営委員会（以下「運営委員会」と
いう。）を置く。
２　�運営委員会は，研究教育センターの行う事業の実

施計画について審議する。
３　�運営委員会は，次の各号に掲げる委員をもって組

織する。

　　（１）所長
　　（２）所員
　　（３）発達心理学科長
　　（４）助教
　　（５）事務助手
　　（６）その他，運営委員会が必要と認めた者
４　運営委員会に委員長を置き，所長をもってあてる。
５　所長は，運営委員会を招集し，その議長を務める。

（委任規程）

第12条　この規程に定めるものの他，必要な事項は，
運営委員会の議を経て別に定める。

（リポジトリによる公開）

第13条　本学のオープンアクセス方針に基づき，紀
要「生涯発達心理学研究」に軽視された研究成果は白
百合女子大学学術機関リポジトリによって公開する。
ただし，研究成果の著作権は，本学には移転しない。

付則　この規程は，2008年（平成20年）６月１日から
施行する。
　この規程は，2019年（平成31年）４月１日から施行
する。
　この規程は，2020年（令和２年）４月１日から施行
する。

広　　報
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